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הסכם חברות באתר "צעדים נכונים"
מאגר היועצות הנגיש בישראל לאשה ומשפחה


צד א' (הלקוח):    ___________________________________________
צד ב' (המשווק): זיגל דיגיטל עוסק מורשה, ארלוזורוב 11, רמת גן (200251619)

מטעמי נוחות, ההתייחסות במסגרת התקנון הינה בלשון נקבה, אולם כל הנאמר בו מתייחס לנשים ולגברים כאחד, וכך גם האמור בלשון יחידה, משמעו גם לשון רבים ולהיפך.
1. השימוש באתר צעדים נכונים (להלן: "האתר"), על תכניו ושירותיו, כפוף לקבלת התנאים המפורטים בתקנון זה בלבד
2. הנהלת האתר רשאית להשעות, לחסום או להפסיק לאלתר את גישתה של משתמשת אשר הפרה את תנאי התקנון, על-פי שיקול דעתה הבלעדי
3. אין לעשות באתר או באמצעותו כל שימוש למטרות בלתי חוקיות
4. אין לפרסם או להעביר באמצעות האתר כל מידע שהוא אינו חוקי. כך למשל, אסור לפרסם באתר כל מידע שקרי, מעליב, משמיץ, מאיים, טורדני, פוגע בפרטיות, פורנוגרפי, גזעני וכיו"ב
5. כל משתמשת, אחראית באופן בלעדי לכל תוצאה שתנבע מהפרסום
6. כל משתמשת מתחייבת שלא להציג תכנים מהאתר בכל דרך שהיא, תוך שינוי עיצובם באתר או החסרת תכנים כלשהם.
7. הנהלת האתר לא תישא בכל אחריות לנזק שייגרם כתוצאה מקישור לתכנים מן האתר או כל הצגה ו/או פרסום של תכני האתר בכל דרך
8. הנהלת האתר אינה מתחייבת לפרסם כל תוכן ו/או מאמר המוגש לבחינתה במטרה לפרסמו באתר, וגם כאשר תוכן כאמור מפורסם על-ידי הנהלת האתר, הנהלת האתר רשאית לערוך אותו, לפי שיקול דעתה המוחלט, ובכלל זה לקצרו
9. כמו כן, אין כל התחייבות של הנהלת האתר בנוגע להמשך פרסומו של תוכן כלשהו באתר ו/או תקופת פרסומו
10. באתר מתפרסמים תכנים שמקורם במשתמשות ו/או מפרסמות אחרות, לרבות קישורים. הנהלת האתר אינה נושאת בכל אחריות לתכנים האלה, והאחריות הבלעדית להם ולכל תוצאה הנובעת מהם, חלה על המשתמשת שמסרם לפרסום. תכנים אלו אינם מבטאים עמדה או דעה של הנהלת האתר, ואין בפרסומם כל ערובה בהתייחס לתקפותם, אמינותם, דיוקם או חוקיותם.
11. אין לעשות באתר כל שימוש מסחרי, שלא באישור "צעדים נכונים".
12. יובהר, כי הנהלת האתר רשאית למחוק כל תוכן ו/או תגובה ו/או פרסום, אשר יימצאו כמפרים את התקנון של האתר.
13. כל זכויות הקניין הרוחני וזכויות היוצרים בקשר לאתר, הינן של הנהלת האתר.
14. זכויות הקניין על סרטון התדמית אשר מופק על ידי האתר יהיו שייכות במלואן להנהלת האתר, ואין לשכפלו, להעתיקו או לפרסמו (במלואו או בחלקו) ללא אישור בכתב של הנהלת האתר ו/או צד ב'. לאחר 18 חודשי חברות מלאים באתר, יועברו זכויות הקניין על סרטון התדמית לצד א', אשר יוכל לעשות בו כרצונו.
15. האתר אינו מתיימר להוות תחליף לייעוץ ממגשר מוסמך, ו/או ייעוץ משפטי, פרטני למשתמשים.
16. על התקנון יחול הדין הישראלי בלבד.
17. כל מחלוקת שתתגלה בין צדדים בנוגע לאתר, לרבות מחלוקת בנוגע לשימוש באתר ו/או בקשר לתנאי השימוש דנן, תובא בפני מגשר, חבר בלשכת מגשרי ישראל, שייבחר בהסכמה בין שני הצדדים. מקום קיום הגישור יהיה בעיר תל אביב
18. מבלי לגרוע מן האמור לעיל, והיה והליך הגישור יסתיים ללא הסכמות, סמכות השיפוט הבלעדית נתונה לבית המשפט המוסמך במחוז תל אביב

לפיכך סוכם והותנה בין הצדדים כדלקמן:

 .1כללי
.1.1 הפרסום באתר אינו מקנה למפרסמת כל קניין או זכות באתר. כל הזכויות, והבעלות באתר, הינן של האתר.
 .2.1 הנהלת האתר שומרת לעצמה הזכות לסרב לפרסם כל גורם, על-פי שיקול דעתה הבלעדי, לרבות גורמים המהווים תחרות לאתרו\או גורמים העלולים להציב את האתר במצב של ניגוד אינטרסים. כמו כן לא יפורסמו באתר תכנים העלולים לפגוע באתר ו/או באחד המפרסמות באתר ובכלל זה פרסומים המעודדים לביצוע עבירות, פוגעים בפרטיות, מזיקים, מאיימים, גזעניים, מוציאי לשון הרע, פוגעים ברגשות הציבור ותכנים אשר מהווים הפרה כלשהי של הדין. יובהר, כי אישור הפרסום על-ידי הנהלת האתר, ופרסומו באתר, אין בו בכדי לגרוע כל טענה ו/או דרישה בנוגע לחומר המפורסם מצד גורמים שלישיים, עליהם תהיה אחראית המפרסמת באופן אישי ובלעדי.
 .3.1הנהלת האתר אינה מתחייבת שהשירות הניתן באתר יינתן כסדרו ללא הפסקות והפרעות נזקים, קלקולים, תקלות, כשלים בחומרה, תוכנה או בקווי התקשורת ולא תהיה כל טענה, תביעה או דרישה כלפי האתר בקשר לכך.
 .4.1הנהלת האתר רשאית לסגור את האתר ולשנות מעת לעת את המבנה, המראה, והזמינות של השירותים והתכנים הניתנים בו, וזאת ללא צורך להודיע על כך מראש למפרסמת באתר.
5.1. הנהלת האתר רשאית להתנות את מתן שירותיה בביצוע פעולות מצד המפרסמות, לרבות עריכת צילום וידיאו, כתיבת מאמרים, הצגת רקע מקצועי ואישי, ניסיון וותק וכו'.

 .2זכויות יוצרים וקניין רוחני
1.2. כל זכויות היוצרים והקניין הרוחני בעיצוב האתר וכל חומר אחר הכלול בו, שמורים להנהלת האתר, למעט, זכויות היוצרים המוסריות בדפי התוכן של המפרסם, שהינם בבעלות המפרסמים באתר או מי מהם, כל אחד על פי זכותו )כגון לוגו, תמונות(. 3
 .אחריות המפרסם
 .2.2 המפרסמת ורק היא, אחראית כלפי הלקוחות לטיב המוצר ו\או השרות הנמכר, מכאן שהאתר לא ישא בכל אחריות \ נזק \ תביעה או דרישת פיצוי כזו או אחרת אם מהמפרסמת ואם מהלקוח, בגין פרסום פרסומיו באתר.
 .3.2לצורך העניין, יובהר כי הנהלת האתר משמשת כמתווך בין הלקוח ובין מוכרת השרות וכל תביעה \ דרישת פיצוי אם תופנה לאתר תועבר מייד לאחריותה וטיפולה הבלעדי של נותנת השרות ו\או בעלת המוצר.
. 3.3 באחריות המפרסמת לעדכן את האתר בכל שינוי מהותי במידע המפורסם מטעמה באתר, מיד עם היוודע דבר השינוי.
. 4.3 על המפרסמת לבדוק מעת לעת כי כל הפרטים המפורסמים בדף התוכן שלה באתר הינם נכונים וכי כל הקישורים גם הם נכונים ופעילים.

 .4אחריות האתר כלפי המפרסמת 
1.4. הנהלת האתר אחראית על עריכת סרטון תדמית, העלאת דף נחיתה עבור כל מפרסמת והתוכן שיועבר על ידי המפרסמת, העלאת תמונה ולוגו של המפרסמת, הכל לאחר החתימה על הסכם פרסום זה. לאחר עליית דף התוכן לאוויר, הנהלת האתר תיידע את המפרסמת, שתתבקש לאשר בכתב את התוכן והתמונות המפורסמים )אישור באמצעות דוא"ל).
2.4. המפרסמת באתר, תופיע גם באינדקס היועצות של האתר, לפי קריטריונים שיוגדרו מראש על-ידי הנהלת האתר.
.3.4 בכל מקום בו יוזכר שמה של המפרסמת באתר, תינתן אפשרות לגולש למעבר בלחיצה לעמוד נחיתה האישי של המפרסמת.
 .4.4 על כל עדכון שנעשה מצד הנהלת האתר, אם עפ"י דרישת המפרסמת ואם על דעת הנהלת האתר  המפרסמת תקבל עדכון בדוא"ל ובאחריותה לאשר את העדכון, היעדר מתן אישור כאילו וניתן.
 .5.4דפי התוכן המופיעים באתר, הינם, לרוב, בעלי אופי אחיד. הנהלת האתר הינה בעלת שיקול הדעת וההחלטה הבלעדית בנוגע לאופיו ועיצובו של דף התוכן, עם זאת, הנהלת האתר תעשה כל שביכולתה בכדי להתחשב במפרסמת וברצונותיה.
. 6.4 הנהלת האתר תעשה כמיטב יכולתה כדי להבטיח שהמידע בדף התוכן של המפרסמת יהיה מדויק, עם זאת הנהלת האתר לא תהה אחראית לכל תוצאה העלולה לנבוע מטעות, מהשמטה או ממידע מטעה בדף התוכן של המפרסמת .
7.4. הנהלת האתר תפעל לקידום המפרסמות על דפי התוכן שלהם במסגרות השיווק השונות העומדות לרשותה, אך עם זאת איננה מתחייבת כי כל המפרסמות יקודמו באופן שווה.
8.4. הנהלת האתר תפרסם מאמרים וכתבות מאת המפרסמת בכפוף לשיקולי עריכה והתאמה לתוכנו של האתר.

 .5 מדיניות תשלום ותוקף הסכם
  1.5הסכם הפרסום בין האתר ובין המפרסמת יכנס לתוקף לאחר אישור הסכם זה, ובתנאי שהתקבלו בהנהלת האתר כל תשלומים מידי המפרסמת.
. 2.5 ההסכם החתום הינו קבוע מיום התשלום הראשון, וניתן לבטלו בהודעה בדוא"ל הנהלת האתר 30 ימים קודם. info@right-steps.co.il
. 3.5 אי עמידה בתנאי התשלום כלפי הנהלת האתר, תגרור להפסקת התקשרות מיידית בין הצדדים. קרי, הורדת דף התוכן של המפרסמת מהאתר, וזאת ללא כל החזר של חלק יחסי זה או אחר עבור פרסום שכבר שולם.
. 4.5 אם תחליט הנהלת האתר מצידה לסיים ההתקשרות עם המפרסמת, יוחזר למפרסמת חלקה היחסי במלואו.
 5.5 הסכום שישולם מידי חודש הינו סך של 100 ₪ עבור תחזוקה ואיחסון התכנים של היועצות.
. 6.5 לאחר ביצוע התשלום, תישלח חשבונית מס, כחוק, ישירות למפרסמת, לכתובת האי-מייל שסיפקה.

מתחילים לעבוד היום, החיוב יתחיל רק בחודש יולי 2020

פירוט התשלום:

	לתשלום:

	                           ₪ 

	סוג כרטיס האשראי:

	

	מספר כרטיס האשראי:

	

	שם + משפחה בעל/ת כרטיס האשראי:

	

	תוקף כרטיס האשראי:

	

	מספר ת"ז בעל/ת כרטיס האשראי:

	

	ספרות זיהוי בגב כרטיס האשראי:

	







הערות כלליות
1. הספק מצהיר כי הוא עוסק מורשה, משלם מסים, ונוהג עם העובדים על-פי חוקי העבודה המקובלים בישראל. 
1.  הספק מצהיר כי הוא משתמש אך ורק בתוכנות חוקיות.
1. הספק מתחייב לבצע גיבוי למידע השייך לעסק ולא למסור או לעשות שימוש בשום מידע השייך ללא הסכמתה בכתב.
1. הספק יספק את כל המידע המבוקש לעסק, גיבוי לכל תוכן האתר כולל הקישורים לחברות חיצוניות.
1. לעסק יעמדו הרשאות לניהול האתר, יוזרים וסיסמאות, כתובות איי פי , סליקה וכל מידע אחר.
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